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1 - Introduc¢ao

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013 de 12
de setembro, que aprovou o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL),
compete a junta de freguesia elaborar as Opg¢des do Plano e a proposta de
Orgamento, cabendo a Assembleia de Freguesia a sua aprovagao em
conformidade com a alinea a), n.° 1 do artigo 9.° do RJAL. A presente proposta
sobre as Opg¢des do Plano, Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos, foi
elaborada tendo em consideragao os requisitos legais na aplicagdo do Sistema
de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Publicas (SNC-AP),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, alterado pelos
Decretos-Lei n.%°s 85/2016 e 33/2018, de 21 de dezembro e 15 de maio.

A abordagem do processo orgamental decorreu, como sempre, com base
numa reflexdo interna sobre o contexto atual, bem como, da avaliagdo da
execugao dos compromissos do ano 2024 e da estimativa de encargos a

transitar, fruto de uma analise do comportamento da tesouraria até ao final de
2024.

Assim, o 6rgao Executivo continua a pautar a sua atuag@o no respeito pelo
rigor orgamental, adotando medidas no sentido de promover a eficiéncia e

eficacia da receita e da despesa por forma a manter a consolidagdo orgamental.

O Presidente da Junta de Freguesia

Carlos Filipe Gabriel de Sousa

=
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2 — Opgodes do Plano

O Plano de Atividades constitui um documento de programagéo e define
uma previsdo dos objetivos operacionais, projetos e atividades, que a Junta de

Freguesia de Sao Clemente pretende ver cumpridos em 2025.

Plano Plurianual de Investimentos

O Plano Plurianual de Investimentos (PPI), inclui os projetos e agbes a
desenvolver, implicando despesas orgcamentais a realizar por investimentos no
ambito dos objetivos estabelecidos pela Junta de freguesia, indicando a
respetiva previséo de despesa, refletida na rbrica D6-Aquisigéo de bens de
capital o montante de 356 285 €.

Daremos inicio ao concurso para a contragdo publica da empreitada,
referente a construcédo da nova sede da Freguesia, a execugao/concluséo da

mesma tera uma duragéo aproximadamente de 24 meses.

A freguesia, pretende continuar a execucao de novas pavimentagoes tendo
em vista a melhoria da acessibilidade através da criacdo e melhoria da rede
viaria, com boas interligagbes entre as zonas rurais e urbanas. Relativamente
aos caminhos rurais sera uma preocupagdo manté-los em boas condicdes,
para a circulagéo do transito em segurancga, procedendo a reparagéo do piso,

das bermas e valetas, cujo valor previsto se fixa nos 341.185 €.

Desporto e Cultura

As Atividades mais relevantes, incluem as despesas correntes da
atividade da Junta de Freguesia e referem-se a realizagao de projetos e acgdes
especificas:

e Apoiar as atividades desenvolvidas pelas coletividades e associagtes
da freguesia, designadamente as culturais, desportivas e recreativas;
°§ Orgamento e Opgdes do Plano 2025
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Promover aulas de danga: Kizomba, Bachata e ainda, dancas saldo, no
Ginasio dos Espanhdis;

Promover aulas de Yoga, no Ginasio dos Espanhdis;

Margo: Realizar a tradicional oferta de flores para celebrar o Dia da
Mulher;

Abril: Dinamizar a tradicional oferta de cravos para celebrar o Dia 25 de
abril;

Junho: Organizar uma nova edi¢ao da Marcha de S&o Clemente;
Junho: Organizar as tradicionais Festas de Verao de S. Clemente;
Julho: Organizar a Gala do acordeéo;

Julho: Colaborar na organizagdo e dinamizacgéo da iniciativa: “Filmes
com estrelas”, organizada pela CML;

Agosto: Organizar a Noite de Fados;

Novembro: Celebrar o Sao Martinho com oferta de castanhas;
Novembro: Preparar a organizacao da IV Gala de Sao Clemente (23
de novembro), no cineteatro Louletano;

Novembro: Celebrar o dia de Clemente com vaérias atividades,

desportivas, religiosas e culturais.

Acéo social

E nosso objetivo continuar a:

? Orcamento e Opgdes do Plano 2025

Manter o apoio as instituigbes de dmbito Social e de Solidariedade
(IPSS), a populagéo carenciada e que esteja em situagao de caréncia,
na sua maioria relacionadas com exclusao social;

Na componente de Agdo Social, a Casa de Acolhimento de Sao
Clemente, acolhe cidaddos o sem o qual seriam "Sem-Abrigos";
Recolher, semanalmente, alimentos do banco alimentar em parceria
com o Banco Alimentar;

Promover, periodicamente, apoio aos rastreios de salde;

Apoiar atividades na area do envelhecimento ativo e no combate ao

sedentarismo;

4|Pagina



Y

¢ Continuar, em parceria com a Camara Municipal, a apoiar familias
carenciadas com os cabazes de Natal;

e Colaborar na divulgagédo de medidas de promocgao e de protegdo da
salde publica, quando solicitadas pelas entidades competentes;

e Realizar excursées, promovendo atividades e a mobilidade, autonomia

e 0 bem-estar da populagdo mais idosa, a realizar em abiril e julho.

Educacéo

Neste dominio pretende-se:

e Apoiar as escolas nas diversas atividades anuais, sempre numa relagao
de proximidade com as associagdes de pais e as escolas;

e Apoiar as atividades de natureza lidica, cultural e desportiva em
contexto escolar;

e Participar, através dos membros da Junta designados, nos Conselhos
Gerais do Agrupamento de Escolas Padre Cabanita e no da Escola
Secundaria de Loulé;

e Manter parcerias com a Escola Secundaria de Loulé, para a realizagéo
de estagios curriculares de alunos de cursos de areas técnico
profissionais;

e Assinalar a abertura do Ano Escolar com a Recegdo a Comunidade
Educativa;

o Colaboragéo na época de Natal com as escolas;

e Realizar a manutencdo das instalagdes aos edificios e envolventes
escolares, melhorando a qualidade e as condigbes dos espacos
exteriores, das salas de aula e das instalacées de apoio ao seu
funcionamento;

e Articular com os centros escolares, o melhoramento das condigdes dos

jardins de-infancia e 1° ciclo da freguesia.

i Orgcamento e Opc¢oes do Plano 2025
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Ambiente, manutencéo espacos publicos

E nosso objetivo:
¢ Continuar a Limpeza de caminhos e pequenas obras de manutengao
nos diversos lugares da Freguesia;
e Manter os caminhos em boas condigdes, continuar com a limpeza de
bermas e valetas;
¢ Melhor os espagos publicos através da poda das arvores;
e Sinalizar as “viaturas abandonadas” em estacionamentos publicos;

e Continuar a colocagéo de placas toponimicas.

Servico Administrativo e Pessoal

Neste dominio pretende-se:

e Continuar a apostar na formagao continua dos nossos colaboradores,
para prestar um melhor servigo a populagao;

e Apostar na prestagéo de um servigo publico de qualidade;

e Continuar a apostar na modernizagao e simplificagéo administrativa;

e Apoiar e esclarecer os fregueses dentro das competéncias da junta;

o Na area de seguranga, higiene e saude no trabalho continuaremos o
trabalho de melhoria, para que as tarefas e o ambiente no local de
trabalho cumpram os requisitos estabelecidos na lei;

e Continuar a trabalhar no recenseamento eleitoral;

e Manter o site e as redes sociais da junta atualizadas;

e Manter os painéis informativos atualizados.

Bem-estar animal

E nosso proposito:

e Promover, em articulagdo com as associagdes de protegéo dos animais,
campanhas que incentivem a adogdo consciente e que sensibilizem

contra o abandono e os maus-tratos de animais.

wgiter Orcamento e Opgdes do Plano 2025
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Parcerias

A Junta de Freguesia, para além das suas competéncias proprias, coopera com

varias entidades para alcangar objetivos comuns. Assim, reune e colabora com:

e Comiss&o Municipal da defesa da floresta;

e Comisséao Municipal de Protegao civil,

¢ Comissao Municipal de Toponimia;

¢ Conselho local para a Agao social.

3 — Resumo do Orgamento

Este artigo enumera ainda os principios pelos quais a atividade financeira

das Autarquias Locais se tem de reger e que foram respeitados na elaboragao

do Orgamento, do Plano Plurianual de Investimentos e no Plano Plurianual das

Acdes Mais Relevantes.

O Orgamento da Freguesia de Loulé - Sdo Clemente para o ano de 2025,

totaliza o valor de 1 382 065,43€ (um milh&o trezentos e oitenta e dois mil

sessenta e cinco euros quarenta e trés céntimos), entre despesas e receitas,

Corrente e de Capital.

Comparativamente ao ano transato registou-se um aumento de 8,62%.

Quadro 1. Resumo do Orgamento

Receitas Despesas
Corrente 1039 780,43 1025 780,43
Capital 342 285,00 356 285,00
Total 1382 065,43 1382 065,43

% Orgamento e Opgbes do Plano 2025
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Orgcamento 2025
1200 000,00 Receitas; Corrente; Despesas; Corrente;
1039780,43 1025 780,43
1000 000,00
800 000,00
600 000,00
Receitas; Capital; Despesas; Capital;
400 000,00 342 285,00 356 285,00
Siae . .
0,00
Corrente Capital

® Receitas M Despesas

Figura 1 - Orgamento 2025

Quadro 2. Evolugao do Orgamento

EVOLUCAO DO ORCAMENTO

2021 2022 2023 2024 2025
Valores 1 669 869,00 € 083592,29€ | 1014551,02€ | 1272402,14€ | 138206543 €

Em relagéo a evolugao do orgamento, podemos verificar que nos ultimos

anos o crescimento tem sido constante.

EVOLUCAO DO ORCAMENTO

2025

2024 |

2023

2022 [

2021 |

Figura 2 — Evolugédo do orgamento

Orcamento e Opgdes do Plano 2025
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Orgcamento da Receita

A O

O orgamento da receita prevista para 2025, no valor de 1 362 065,43 €,

sendo a receita corrente no valor de 1 039 780,43 € e a receita de capital no

valor de 342 285 €.

Em termos relativos, verifica-se neste orgamento que a receita corrente

representa 75,23% da receita total, em relagdo a receita de capital que

representa 24,77 %.

Quadro 3. Comparativo da Receita

RECEITAS 2025 % 2024 %
Correntes 1039780,43 75,23% 930 117,14 73,10%
IMI( Urbano + Rustico) 36 113,34 2,61% 35 008,50 2,75%
Taxas, Multas e outras penalidades 6 871,61 0,50% 7 557,00 0,59%
Participagdo do Orgamento Estado 692 195,36 50,08% 648 431,04 50,96%
Participagdo da CML 304 600,12 22,04% 239 120,60 18,79%
Capital 342 285,00 24,77% 342 285,00 26,90%
Receitas de Capital Obras 342 285,00 24,77% 342 285,00 26,90%
1382 065,43 100,00% 1272 402,14 100,00%
Receitas Totais 2025
692 195,36
700 000,00
600 000,00
500 000,00
342 285,00
400 000,00 |
304600,12
300 000,00
200 000,00
100 000,00 36113,34 P—
s
0,00
IMI{ Urbano Taxas, Participacdo Participacdo Receitas de
+ Rustico) Multas e do da CML Capital
outras Orcamento Obras
penalidades Estado
Figura 3 — Receitas Totais 2025
wimer Orcamento e Opgdes do Plano 2025
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RECEITAS EM %

B IMI{ Urbano +
Rustico) 2,61% ___— W Taxas, Multas e
p outras
penalidades
0,50%

B Receitas de

Capital Obras____

2477

B Participacao do
Orcamento
Estado 50,08%

B Capital 24,77%

Figura 4 — Receitas em %

Impostos Diretos
As receitas provenientes dos Imposto Diretos (IMI), sdo referentes a

predios urbanos da nossa freguesia, foram calculadas tendo em conta a média
dos Ultimos 24 meses e contribuiram em 2,61% (36 113,34 €) do valor total

previsto.

Taxas, multas e outras penalidades

Inclui principalmente a emissdo de declaragées, atestados, certiddes,
autenticagao de documentos, contribui com 0,50% (6 871,61€).

Transferéncias e subsidios correntes

Nesta rubrica registam-se as receitas originadas em outras entidades e
ao abrigo de legislacéo especifica, bem como as verbas correspondentes aos
Autos de Transferéncias de Competéncias da Freguesia, 996 795,48 €.

Orgamento e Opgdes do Plano 2025
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Na sequéncia da Lein.° 50/2018, de 16 de agosto e do Decreto-Lei n.° 57/201 9,
de 30 de abril que aprovam as transferéncias de competéncias para as
autarquias locais, séo transferidos pela DGAL 420 204,60 €

e Limpeza de espacos publicos - 287 142,24 €

e Manutengao de escolas ao nivel dos edificios - 75 221,12€

e Manutencéo de escolas ao nivel da zona envolvente - 57 841.24 €

e Qutras — 37 050,76€

Transferéncia da Administragéao Local 304 100,12€

* Apoio ao funcionamento - 174 335,40€

e Eventos — 69650 €

e Manutengdo de Escolas Padre Jodo Cabanita - 40 000€
e Apoio a renda do armazém — 19 614,72 €

Orgamento da Despesa

No orgamento para 2025, procede-se a uma apresentacao simplificada
sobre a origem das despesas e respetiva aplicabilidade comparando com o ano

anterior. As despesas estio repartidas em despesas Correntes e de Capital.

Quadro 4. Comparativo da Despesa

DESPESAS 2025 % 2024 %

Correntes 1025 780,43 74,22% 861 031,94 67,67%
Despesas com Pessoal 314 779,39 22,78% 302 406,89 23,77%
Aquisi¢cdo de Bens e Servigos 630 001,04 45,58% 509 125,05 40,01%
Juros e outros encargos 1 000,00 0,07% 1 000,00 0,08%
Transferéncias Correntes 76 550,00 5,54% 46 550,00 3,66%
Outras despesas Correntes 3 450,00 0,25% 1 950,00 0,15%
Capital 356 285,00 25,78% 411 370,20 32,33%
Aquisicdo de Bens de Capital 356 285,00 25,78% 411 370,20 32,33%

1382 065,43 100,00% 1272402,14 100,00%

11|Pagina
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Em termos relativos verifica-se que neste orgcamento a despesa corrente
representa 74,22% da despesa total, em relacéo a despesa de capital que
corresponde a 25,78%.

Depesas Totais 2025
700 000,00 630 001,04
600 000,00 356 285,00
500 000,00 l\
314 779,39 |
400 000,00 [
300 000,00
200 000,00
765 0
100 000,00 1000,00 3 450,00
0,00 — P o
> & & & & >
o ; & &
Q@")‘D G:\‘.s\(‘ L-‘g‘% & c\?) (J’bQ\
& 2 < 83 (23 ¥
& 7 f\O" o P &
'6‘7 e Q'\' (\(} ef? 2
& & a7 o Q S
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i o\ ¥ 3%
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Figura 5 — Despesas Totais 2025
Despesas em %
Aquisi¢do de Bens
de Capital;
25,78% Despesas com

Pessoal; 22,78%

Aguisicdo de Bens
| e Servicos;
45,58%

Qutras despesas | -
Correntes

[ JurMutros encargos

Transferéncias
Correntes; 5,54%

Figura 6 — Despesas em %
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As despesas com as remuneragdes certas e permanentes ascendem a

Despesas com o pessoal

314 779,39 € cujo valor engloba: o valor dos vencimentos, subsidios de
refeicdo, de férias e de Natal, encargos, seguros e senhas de presenca dos
orgaos autarquicos, para um quadro de pessoal de 4 assistentes técnicos, 6

assistentes operacional e 1 técnico superior.

Aquisicéo de bens e servicos

Na rubrica de aquisi¢cées de bens e servigos, a percentagem representa
45,58% (630 001,04 €), e &€ onde se desenvolve quase toda a atividade da
Junta de Freguesia, desde aquisigbes de combustiveis, material de escritério,
comunicagées, agua, eletricidade, seguros, assisténcia técnica, conservagao e

manutencao dos bens, manutencgéo de escolas, estudos e pareceres, eventos.

Transferéncias correntes

A rabrica transferéncias correntes apresenta um valor de 76 550 €, no
dominio do apoio as atividades desenvolvidas pelas instituicdes de solidariedade
social e de cultura, recreio e desporto.

Aquisicbes de Bens de Capital

As despesas de capital assumem em 2025, um valor de 356 285 €, oque
representa 25,78 % da despesa total.

o Orgamento e Opgdes do Plano 2025
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4 — Conclusio

O presente orgamento da Junta da Freguesia de Loulé (S. Clemente),
Concelho de Loulé, tanto na receita como na despesa, apresenta um valor de
1 382 065,43 (um milhdo trezentos e oitenta e dois mil sessenta e cinco euros
quarenta e trés céntimos), tendo sido aprovado na reunizo de Executivo desta
Junta de Freguesia, em 05 de dezembro de 2024,

Deste modo, vem esta Junta de Freguesia, propor a Assembleia de
Freguesia a aprovacao da proposta de Orgamento, das Grandes Opcodes do
Plano e do Plano Plurianual de Investimentos, dando cumprimento & alinea a)
do n® 1 do artigo 16°, da Lei n® 75/2013 de 12 de setembro.

O executivo

Presidente: b4 /// // /Z///Z/E

Tesoureira: Ph’\o\ (b\‘\&(\ﬂ cAO - (\9(\%
Secretario: J,i‘mau. N g e o4 AQ@\
, 7~
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